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NATIONALE ARBEIDSRAAD

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMET NR. 36 SEPTIES.

Zitting van dinsdag 5 juni 1984.

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36 SEPTIES TOT AANVULLING
VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36 VAN
27 NOVEMBER 19281 HOUDENDE CONSERVATOIRE MAAT-
REGELEN BETREFFENDE DE TIJDELIJKE ARBEID,
DE UITZENDARBEID EN HET TER BESCHIK-
KING STELLEN VAN WERKNEMERS TEN
BEHOEVE VAN GEBRUIKERS.



COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36 SEPTIES VAN 5 JUNI 198k
TOT AANVULLING VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 36
VAN 27 NOVEMBER 1981 HOUDENDE CONSERVATOILRE MAATREGELEN
BETREFFENDE DE TIJDELIJKE ARBEID, DE UITZENDARBEID
EN HET TER BESCHIKKING STELLEN VAN WERKNEMERS
TEN BEHOEVE VAN GEBRUIKERS.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende
de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, in-
zonderheid artikel T,

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 36
van 27 november 1981 houdende conservatoire maatregelen betreffen-
de de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking
stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers;

Gelet op het koninklijk besluit nr. 278 van
30 maart 1984 houdende maatregelen ‘inzake loonmatiging met het
oog op de bevordering van de tewerkstelling, de vermindering van
de openbare lasten en het financieel evenwicht van de stelsels van
sociale zekerheid, inzonderheid artikelen 2 en k;

Hebben navolgende interprofessionele organisaties
van werkgevers en van werknemersg

- het Verbound van Belgische Ondernemingen,



~ de overeenkomstig de wet van 6 maart 1964 tot organisatie van
de middenstand erkende nationale middenstandsorganisaties,

- de Belgische Boerenbond,
~ la "Fédération nationale des unions prqfessionnelles agricoiesﬂ,
- "l'Alliance agricole belge",

- het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgié,

- het Algemeen BelgischmVakvgrbond,

- de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden‘vap Belgié

in de Nationale Arbeidsraad op 5 juni'198h-navplgende cellectieve
arbeidsovereenkomst gesloten,

Artikel 1,

Artlkel 1h paragraafl 1 van de collectieve ar-

. beidsovereenkomst nr. 36 van 2T november 1981 houdende conser-

- vatoire maatregelen betreffende de tijdelijke arbeid, de uitzend-
arbeid en het ter beschikking stellen van werknemers ten behoeve
van gebruikers wordt aangevuld met een nr. 7 bis dat als volgt

. ig gesteld :

"7° bis. Het bedrag van het in punt T° voorziene loon dat zou
uitbetaald worden indien geen rekenlng diende gehouden te worden
met het koninklijk besluit nr. 278 van 30 maart 1984 houdende
bepaalde maatregelen -inzake loonmatiging met het oog op de be-
vordering van- de tewerkstelling, de vermindering van de open—
bare lasten en het financieel evenwicht van de stelsels van
sociale zekerheid". :
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Artikel 2.

Onderhavige overeenkomst treedt in wverking op
1 juni 198k,

Deze overeenkomst is gesloten voor een periode
van driemsasanden. Zij wordt telkens stilzwijgend verlengd met een
periode van drie maanden. -

2ij kan herzien of beéindigd worden op verzoek
van de meest gerede ondertekenende organisatie, mits een opzeg-~
gingstermijn van. één maand wordt in acht genomen.

Gedaan te Brussel, op Vvijf juni negentienhonderd
vierentachtig.

Voor het Verbond van Belgische Ondernemingen.

J. VAN HOLM.

Voor de Middenstandsorganisaties.

L. PAEME,

Voor de Belgische Boerenbond.
La Fédération nationale des Unions professionnelles agricoles
en 1'Alliance agricole belge.

A, LUYTEN.
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Voor het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgiéd.

L. STRAGIER,

Voor het Algemeen Belgisch ‘Vakverbond.

M. DE VITS.

Voor de Algemene Centrale der Libermle Vakbonden van Belgié.

A. VAN DER HAEGEN,.

Gelet op artikel 28 van de wet van 5 december 1968
betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire

comités, verzoekt de Nationale Arbeidsrasd dat dege overeenkomst
door de Koning algemeen 'verbindend zou worden verklaard.
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